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Crédito Imobiliario
Caixa preve liberacao de mais
de RS 70 bilhoes

A Caixa Economica Federal (CEF) devera liberar mais de R$ 70
bilhdes em 2010 em financiamento habitacional, segundo estimativa
divulgada nesta quinta-feira (9) pelo banco. Caso confirmada, a previsao
significarda um crescimento de cerca de 48% sobre os R$ 47,05 bilhoes
liberados em todo o ano de 2009. O banco é responsavel por 52% dos
recursos destinados ao mercado de crédito imobiliario.

No total ja foram fechados pela CEF neste ano 778.717
contratos para financiamentos de imoveis, 355.358 relativos ao
programa Minha Casa, Minha Vida. No total, o programa habitacional ja
atingiu, 63% da meta de 1 milhdo de moradias, com 630.886 contratos,
segundo a presidente da instituicao, Maria Fernanda Ramos Coelho.

Desses, 292.229 sio referentes '
a habitagoes para familias com renda
de até trés salarios minimos. Essa faixa
¢, no entanto, a que teve menor
numero de unidades entregues até o
momento, com 3.588 moradias con-
cluidas. No balanco total do progra-
ma, 160.883 unidades ja estio nas
maos dos novos donos.
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SEQUESTRO
Justica condena BB

por danos morais

A 42 Turma do Tribunal Superior do Trabalho
(TST) manteve decisdo que condenou o Banco do
Brasil a pagar indenizagdo por danos morais de R$
500 mil a um gerente, sequestrado apds deixar o
trabalho na agéncia de ltabuna (BA).

Os ministros rejeitaram recurso apresentado
pela instituicdo financeira contra decisao do Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) da 5% Regido. O
sequestro aconteceu em janeiro de 2000, enquanto
0 gerente voltava para casa. Ele foi rendido e
mantido em carcere privado, junto com a irma e a
sobrinha de cinco anos, até o dia seguinte, quando
foi obrigado a retirar todo o dinheiro do cofre da
agéncia (R$ 134 mil) e entregar aos bandidos.

Além da condenacdo por danos morais, o TRT
determinou o pagamento de danos materiais. O
banco tera que pagar ainda, até que ele complete 65
anos, a diferencga entre o valor da aposentadoria por
invalidez, aos 47 anos, decorrente dos traumas
fisicos e psiquicos adquiridos apds o sequestro e o
salario que ele receberia se ainda estivesse na ativa.

Um projeto, que esta para ser votado na Comissio de Assuntos
Sociais do Senado (CAS), podera diminuir um pouco as diferencas de direitos
de homens e mulhetes tém quando se tornam pais.

O PLS 454/08, do senador Augusto Botelho (sem partido/RR),
propde que os homens responsaveis pelo sustento da familia ndo possam ser
demitidos sem justa causa quando suas mulheres engravidarem.

A idéia ¢ a mesma que jd vale para mulheres grividas, que ndo podem
ser demitidas até seis meses depois que o bebé nasce. A proposta de Botelho é
dar essa mesma estabilidade para os homens, desde que trabalhem na empresa
pelo perfodo de um ano antes da gravidez da esposa.

O beneficio, contudo, s6 valera para os dois primeiros filhos. Para ter
direito a ele, o funcionario terd de comunicar ao empregador sobte a gravidez e
sobre o nascimento do bebé e ainda sobre a uma possivel interrupcio da
gestagao.

O projeto poderd ser votado na comissiao quando acabar o chamado
“recesso branco”, pelo qual os senadores estio afastados da Casa para
participarem das campanhas eleitorais em seus estados.

A votagdo, quando ocorrer, serd em cariter terminativo e, se o projeto
for aprovado, sera enviado para deliberagio da Camara dos Deputados, antes
de seguir a4 sancao presidencial.

Itau nao respeita
dissidio e demite

No dltimo dia 8, quarta-feira, um funcionario
do banco Itat, agéncia 6141 foit DEMITIDO.

O companheiro trabalhava como Gerente
Pessoa Juridica, tinha 13 anos de casa.

“E lastimavel esta situacio, pois o ultimo te-
ma debatido nos dias 8 e 9 foi justamente Emprego e
Seguranca no Trabalho e o banco demite um com-
panheiro, isto é um afronto junto a categoria, na
época de dissidio”, afirma o diretor do Sindicato
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